GrufBBwort

Liebe Biirgerinnen und Biirger,
liebe Giste und Freunde unserer Stadt.

Nach mehr als 30 Jahren erfolgreicher Integrationsar-
beit und interkulturellen Zusammenlebens freut es uns
sehr, das neue Integrationsleitbild der Stadt Bamberg
prasentieren zu diirfen.

Integration ist eine Aufgabe, die nicht nur uns, sondern
auch kiinftige Generationen beschiftigen wird. Unsere
Biirgerinnen und Biirger mit, aber auch ohne Migrati-
onshintergrund, sind gefragt, den kulturellen Reichtum
und somit Integration aktiv mitzugestalten.

Bamberg will nicht nur als Weltkulturerbe Zeichen
setzen, sondern auch in Sachen Integrationspolitik mit
Beispiel vorangehen. Hierzu ist interkulturelle Kompe-
tenz in der Verwaltung ebenso vonnéten wie [hr Enga-
gement und Thre Erfahrung.

Respekt im Umgang miteinander und gegenseitige Un-
terstiitzung sind die ersten Schritte zu einer erfolgrei-
chen Integration.

In Bamberg soll es allen gut gehen. Zogern Sie daher
nicht, die Angebote der Stadt Bamberg zu nutzen.

-

Andreas Starke
Oberbiirgermeister

Integrationsleitbild
Bamberg

Bamberg ist eine Stadt mit langer Tradition und
reichem kulturellen Erbe. Um auch in der Zukunft
diesen kulturellen Reichtum sicherzustellen, wollen
wir die vorhandene Vielfalt und die Potenziale aller
hier lebenden Menschen zum Wohle Bambergs nutzen,
fordern und zusammenfiihren.

Bamberg will eine solidarische Stadtgesellschaft in der
Verantwortung aller sein. Die Verstdndigung zwischen
den vielfdltigen gesellschaftlichen Gruppen ist die
Grundlage fiir ein funktionierendes Gemeinwesen
und somit fiir die Integration. MaBnahmen und
Dienstleistungen der Stadt sollen die vorhandenen
Féhigkeiten aller in Bamberg lebenden Menschen,
unabhidngig von Alter, Geschlecht, Hautfarbe,
Religion, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft,
Behinderung, Weltanschauung sowie sexueller Identitét
starken.

Ein besonderes Augenmerk verdienen Kinder und
Jugendliche. Die Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben, an kommunalpolitischen Entscheidungen und
der Zugang zu Ressourcen soll allen gleichberechtigt
ermoglicht werden.

-

Grundsatze & Thesen

Unter Integration versteht man den langerfristi-
gen Prozess der Eingliederung und Einbindung
von Zuwanderinnen und Zuwanderern in die ge-
sellschaftlichen Kernbereiche. Fiir das Gelingen
dieses Prozesses tragen Eingewanderte eben-
so wie Mitglieder der Aufnahmegesellschaft in
gleicher Weise Verantwortung. Dies setzt gegen-
seitige Offenheit und Respekt voraus. Dieses In-
tegrationsverstidndnis respektiert und wertschitzt
kulturelle Vielfalt.

Integration ist Aufgabe der gesamten Stadtge-
sellschaft und ein Prozess der gegenseitigen
Verstindigung - auch bei Interessengegensétzen.
Grundlage ist die Anerkennung der freiheitlich
demokratischen Grundordnung sowie der Men-
schenrechte. Integration stirkt die Solidaritét in
der Stadt.

Sprachkompetenzen im Deutschen und in den
Herkunftssprachen sind Schliisselressourcen von
Integration.



Grundsatze & Thesen
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Integration bedeutet, Vielfalt anzuerkennen und
zu gestalten sowie politische Partizipation und
gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Stadt
zu ermoglichen — dies beinhaltet den gleichbe-
rechtigten Zugang aller, unabhingig von Alter,
Geschlecht, Hautfarbe, Religion, ethnischer, sozi-
aler und kultureller Herkunft, Behinderung, Welt-
anschauung, sexueller Identitét, zu Information,
Bildung, Kultur, Sport, beruflichen Mdoglichkei-
ten, Wohnraum, sozialen Dienstleistungen und
gesundheitlicher Versorgung.

Integration setzt die interkulturelle Orientierung
und Offnung von Institutionen voraus, d.h. alle
offentlichen Angebote und Dienstleistungen sol-
len so gestaltet werden, dass sie alle Bevolke-
rungsgruppen beriicksichtigen und erreichen.

Integration heif3t, entschieden gegen Diskriminie-
rung und Rassismus vorzugehen.

Integration setzt bei den vorhandenen Ressourcen
der in Bamberg lebenden Menschen an. Anders
als bisher stehen Kompetenzen und Potenziale im
Vordergrund und werden gestarkt.

Ansprechpartner zum Thema Integration

innerhalb der Stadt Bamberg:

Migranten- und Integrationsbeirat der Stadt Bamberg
Geyersworthstr. 1, 96047 Bamberg

Zimmer 11

Tel.: 0951 87-1870 (-1872)

Fax: 0951 87-1915

mib@stadt.bamberg.de

www.mib.stadt.bamberg.de

Stadt Bamberg

Koordinierungsstelle

flr Beirate und Beauftragte
Geyersworthstr. 1, 96047 Bamberg

Tel.: 0951 87-1440

Fax: 0951 87-1976
koordinierungsstelle@stadt.namberg.de
www.stadt.bamberg.de
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