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STELLENPLAN 100

Teil B: Beschäftigte Datum:
01.01.2022

Seite: 1

Entgeltgruppe Zahl der Stellen
2022

Zahl der Stellen
2021

Zahl der tatsächlich
besetzten

Stellen am
30.6.2021

Erläuterungen

15 3 3 3
14 14 14 13 1,00000* KW 01.11.2027 2,00000* KW

31.12.2024 
13 20 21 15 1,00000* KW 31.01.2099 1,00000* KW

31.12.2033 
12 30 29 27 1,00000* KU 13 1,00000* KU 11 1,00000* KW

31.01.2099 1,00000* KW 31.12.2024 
11 56 48 41 1,00000* KU 05 1,00000* KW 31.01.2099

2,00000* KW 01.11.2027 1,00000* KW
31.10.2027 2,00000* KW 31.12.2023 

10 29 29 28 1,00000* KU 12 1,00000* KW 01.03.2030
0,50000* KW 31.12.2024 0,50000* KW
31.12.2024 1,00000* KW 31.12.2022 

09c 13 13 13
09b 63 59 55 1,00000* KW 30.06.2022 1,00000* KW

31.12.2022 2,00000* KW 31.12.2030 
09a 58 53 50 0,50000* KW 31.05.2024 1,00000* KW

31.12.2027 
08 20 18 18
07 56 55 55
06 73 75 66 1,00000* KU 03 3,50000* KW 31.12.2025

1,00000* KW 31.12.2025 1,00000* KW
31.12.2029 

05 140 135 128 1,00000* KU 04 2,00000* KW 31.12.2025 
04 27 23 22
03 10 11 7
2Ü 4 4 3
02 19 21 18
01 5 3 -
SR 37 38 37
Summe 677 652 599
Insgesamt 677 652 599
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STELLENPLAN 100

Teil B: Beschäftigte Datum:
01.01.2022

Seite: 1

Entgeltgruppe Zahl der Stellen
2022

Zahl der Stellen
2021

Zahl der tatsächlich
besetzten

Stellen am
30.6.2021

Erläuterungen

S18 - - -
S17 1 1 1
S16Ü - - -
S16 - - -
S15 7 6 7 0,50000* KW 30.06.2022 0,50000* KW

31.08.2024 
S14 18 17 16 1,00000* KU S12 0,50000* KU S11b 1,50000*

KW 30.06.2022 
S13Ü - - -
S13 - - -
S12Ü - - -
S12 8 4 4
S11Ü - - -
S11 - - -
S11b 8 8 5
S10 - - -
S09 - - -
S08 - - -
S08a - - -
S08b - - -
S07 - - -
S06 - - -
S05 - - -
S04 - - -
S03 - - -
S02 - - -
Summe 42 36 33
Insgesamt 42 36 33
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N a c h w e i s

über die Einnahmen der Beamten und Angestellten aus Nebenämtern

und dauernden Nebenbeschäftigungen (§ 15 Abs. 1 Nr. 5 KommHV-K)

EPl. Ref./ Bes.Gr./ Nettovergütung bzw. Art der Nebenbeschäftigung
U.A. Amt Verg.Gr. verbleibende Einnahm.

€

Im Haushaltsjahr 2022 werden bei HSt. 00000.15400
Einnahmen in Höhe von 40.000 € erwartet.
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